
Dienstag, 20.05.2025
9:00 Uhr – 11:00 Uhr

Vereinigte Volksbank eG in Warburg 

FACHKRÄFTE-

TALK 

2025

In Kooperation mit:
Netzwerk

Fachkräftesiche�ng im Kreis Höxter

KOMPETENZ

Beispiele guter Praxis für die 

betriebliche Personalentwicklung

Generationenorientiertes 

Führen im 
Mittelstand

Vereinigte
Volksbank eG

IM KREIS HÖXTER



Vereinigte Volksbank eG in Warburg

Generationenorientiertes Führen 

im Mittelstand 

Das Netzwerk Fachkräftesicherung im Kreis Höxter, ein Zusammen-

schluss aus sieben Verbundpartnern, zeigt Ihnen bei einem Fachkräfte-

Talk mit Frühstück im Kreis Höxter, welche Wege Sie gehen können, 

um als Unternehmerin oder Unternehmer die Chancen einer generatio-

nenübergreifenden Personalentwicklung zu nutzen.

In der heutigen Arbeitswelt tre�en verschiedene Generationen auf-

einander, die jeweils unterschiedliche Erwartungen, Bedürfnisse und 

Fähigkeiten mitbringen. Um als Unternehmen erfolgreich zu sein, ist es 

entscheidend, diese Vielfalt zu erkennen und gezielt zu fördern. Unsere 

Veranstaltung bietet Ihnen die Möglichkeit, sich über innovative An-

sätze und bewährte Praktiken zu informieren, wie Sie Mitarbeiter in 

verschiedenen Lebensphasen optimal unterstützen und entwickeln 

können.

Dienstag, 20.05.25 
09:00 - 11:00 Uhr
Freuen Sie sich auf spannende Vorträge von Experten, praxisnahe 

Thementische und den Austausch mit anderen Führungskräften. Ge-

meinsam wollen wir Wege finden, wie Sie die Stärken Ihrer Mitarbeiter 

generationenübergreifend nutzen und so die Zukunft Ihres Unterneh-

mens nachhaltig gestalten können.

Anmeldung:

Bitte melden Sie sich bis zum 15.05.2025 unter folgendem 

Link an: https://www.umfrageonline.com/c/TalkMai2025  

Die Anzahl der Teilnahmeplätze ist begrenzt. Daher nutzen Sie bitte 

die zeitnahe Möglichkeit der Anmeldung. Die Vergabe der Teilnah-

meplätze erfolgt nach dem Eingang der Anmeldung. Pro Unter-

nehmen ist die Teilnahme einer Person möglich. Sofern die max. 

Anzahl der Teilnahmeplätze erreicht ist, nehmen wir Sie gern auf 

die Warteliste und informieren Sie rechtzeitig, falls doch noch durch 

eine Absage eine Teilnahme möglich wird. Sie erhalten nach Ihrer 

Anmeldung eine Bestätigung von uns. 

!



Begrüßung: 09:00 Uhr

 Durch die Veranstalter und die 

 Vereinigte Volksbank eG

Impulsvorträge: 09:10  Uhr

 Lebenszyklusorientierte Personalpolitik -
 kein Trend, kein Nice-to-have!
 Dipl.-Päd. Klaus Jansen – Der Transferbär

 Fachvorträge, Moderation, Training 

 

 Führung altersgemischter Teams
 Gabriele Schidlack, Personal- und 

 Organisationsentwicklerin 

 ErfolgsPlus GmbH 

  

 Führung junger Teams
 Christof Gütho�, Betriebsleiter

 PRG Präzisions-Rührer GmbH

 Jennifer Rühl, Mitarbeiterentwicklung

 Vereinigte Volksbank eG

 10:00 Uhr

 Thementische zum Austausch und zur 
 Praxisvertiefung 

 Lebenszyklusorientierte Personalpolitik 

 Führung altersgemischter Teams 

 Führung junger Teams

  

 10:45 Uhr

 Netzwerken

Programm

Veranstaltungsort:
Vereinigte Volksbank eG  

Hauptstraße 66 – 68 – 34414 Warburg

Desenbergsaal

Veranstaltungssaal:

Den Desenbergsaal als Veranstaltungsort erreichen Sie ausschließlich durch den 

Nebeneingang an der Ecke Desenberggasse – Hauptstraße. Ein Zugang durch den 

Filial- und Schalterraum ist nicht möglich. 

Hinweise zur Anfahrt: In der Desenberggasse (unterhalb der Geschäftsstelle der 

Vereinigten Volksbank) steht auf einem Parkdeck und einer Tiefgararge eine be-

grenzte Anzahl an teilweise kostenpflichtigen Parkplätzen zur Verfügung. Weitere 

kostenlose Parkplätze finden Sie in wenigen Gehminuten am Göringsgraben oder 

Schützenplatz.

!




